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第 62条（中高年齢者等についての配慮） 

事業者は、中高年齢者その他労働災害の防止上その就業に当たって特に配慮を必要とする者につい

ては、これらの者の心身の条件に応じて適正な配置を行なうように努めなければならない。 

 

第 62条の 2（高年齢者の労働災害防止のための措置） 

事業者は、高年齢者の労働災害の防止を図るため、高年齢者の特性に配慮した作業環境の改善、

作業の管理その他の必要な措置を講ずるように努めなければならない。 

２厚生労働大臣は、前項の事業者が講ずべき措置に関して、その適切かつ有効な実施を図るため必

要な指針を公表するものとする。 

３厚生労働大臣は、前項の指針に従い、事業者又はその団体に対し、必要な指導、援助等を行うこと

ができる。 

 

第 69条（健康教育等） 

事業者は、労働者に対する健康教育及び健康相談その他労働者の健康の保持増進を図るため必要

な措置を継続的かつ計画的に講ずるように努めなければならない。 

 

第 70条（体育活動等についての便宜供与等） 

事業者は、前条第 1項に定めるもののほか、労働者の健康の保持増進を図るため、体育活動、レクリエ

ーションその他の活動についての便宜を供与する等必要な措置を講ずるように努めなければならない。 
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１.事業者が高年齢労働者の労働災害防止のため講ずべき措置
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４.高年齢者の健康や体力に応じた対応（セーフティ・ループ）

25林社会保険労務士事務所

高所作業等危険作業の
禁止、安全対策等も
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